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Piano di studio del corso di laurea magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche – profilo infermieristico 
Classe LM/SNT1 

Coorte AA 2026/2027 (allegato al verbale della riunione del Comitato per la Didattica del 15 maggio 2026) 
 

PRIMO ANNO  
 

 
Denominazione insegnamento/attività formativa 

 
SSD 

 
TAF 

 
CFU 

 
ORE 

 
SEM 

 
TIPOLOGIA 

CORSO 

 
TIPO 

INSEGNAMENTO 

 
Mutuazioni  

 

1. DIRITTO E MANAGEMENT SANITARIO      CI OBBL   

Management Infermieristico 1 MED/45 B1 2 20 1     

Gestione Risorse Umane MED/45 B1 1 10 1    

Economia Aziendale SECS-P/07  B2 3 24 1     

Diritto del Lavoro  IUS/07 B2 2 20 1    

Programmazione Sanitaria MED/42 B2 2 20 1     

2. PERCORSI ASSISTENZIALI      CI OBBL   

Management infermieristico 2 MED/45 B1 2 20 1     

Anestesiologia MED/41 C 2 20 1     

Chirurgia generale MED/18 B5 2 20 1     
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Farmacologia BIO/14 B5 2 20 1     

Medicina Interna MED/09 B5 2 20 1     

3. TIROCINIO I (Voto finale)      CI OBBL  

Tirocinio in ambito organizzativo assistenziale 1 MED/45 B6 4 100 1     

Tirocinio in ambito organizzativo assistenziale 2 MED/45 B6 4 100 1     

A SCELTA DELLO STUDENTE  D 2 20 1 D OBBL  

4. SCIENZE UMANE E DELLA FORMAZIONE        CI OBBL   

Psicologia del Lavoro M-PSI/06 B2 2 20 2    

Psicologia dell’educazione M-PSI/04 B4 1 10 2    

Infermieristica applicata alle Scienze Umane MED/45 B4 2 20 2     

Discipline Demoetnoantropologiche M-DEA/01 B4 1 10 2     

Sociologia del Lavoro SPS/09 B2 2 20 2     

Educazione permanente e degli adulti M-PED/01 B4 3 24 2    

5. TECNICA DELLA RICERCA      CI OBBL   

Statistica medica MED/01 B3 2 20 2     
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Tecnica della ricerca infermieristica MED/45 B1 2 20 2     

Epidemiologia MED/42 B2 2 20 2    

Sistemi di elaborazione delle informazioni 
ING-

INF/05 
B3 3 30 2     

Laboratorio di Tecnica della Ricerca  F 2 20 2    

Laboratorio di Informatica  F 2 20 2    

6. TIROCINIO II (voto finale)      CI OBBL  

Tirocinio di tecnica della ricerca MED/45 B6 3 75 2    

Tirocinio in ambito didattico MED/45 B6 3 75 2     

Totale CFU dell'anno 60   
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SECONDO ANNO 

 
Denominazione insegnamento/attività formativa 

 
SSD 

 
TAF 

 
CFU 

 
ORE 

 
SEM 

 
TIPOLOGIA 

CORSO 

 
TIPO 

INSEGNAMENTO 

 
Mutuazioni  

 

7. PERCORSI ASSISTENZIALI MATERNO INFANTILI      CI OBBL   

Management ostetrico  MED/47 B1 2 20 1     

Management infermieristico pediatrico MED/45 B1 2 20 1     

Pediatria e neonatologia MED/38 B5 1 10 1     

Ginecologia e ostetricia MED/40 B5 2 20 1     

8. PERCORSI ASSISTENZIALI DI CONTINUITÀ      CI OBBL   

Management infermieristico territoriale MED/45 B1 3 30 1     

Malattie apparato locomotore MED/33 B5 1 10 1    

Geriatria MED/09 B5 2 20 1     

Psichiatria MED/25 B5 2 20 1     

INGLESE SCIENTIFICO (idoneità)  E 3  1 CS OBBL   

A SCELTA DELLO STUDENTE   D 4 40 1 CS OBBL   
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9. TIROCINIO III (Voto finale)      CI OBBL  

Tirocinio in ambito organizzativo assistenziale 3 MED/45 B6 4 100 1     

Tirocinio in ambito organizzativo assistenziale 4 MED/47 B6 4 100 1     

10. GESTIONE SERVIZI SANITARI      CI OBBL   

Management Infermieristico 3 MED/45 B1 2 20 2     

Management Infermieristico 4 MED/45 B1 2 20 2     

Medicina del Lavoro MED/44 B2 1 10 2    

Medicina Legale MED/43 B2 2 20 2     

11. ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ      CI OBBL   

Ostetricia per la qualità MED/47 B1 2 20 2     

Programmazione per la qualità MED/42 B2 2 20 2     

Infermieristica per la qualità MED/45 B1 2 20 2    

Etica e Bioetica MED/43 B2 2 20 2    

Laboratorio di gestione del rischio clinico  F 1 10 2    

12. TIROCINIO IV (voto finale)      CI OBBL  
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Tirocinio in ambito gestionale MED/45 B6 4 100 2  OBBL   

Tirocinio in ambito assicurazione qualità MED/45 B6 4 100 2  OBBL   

Prova finale  E 6       

Totale CFU dell'anno 60   

 

 

 

STRUTTURA CDS E LEGENDA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tipologia Attività Formative 
(TAF)  

B = caratterizzanti B1 =Scienze Infermieristiche e del management infermieristico  
B2 =Discipline del management sanitario  
B3=Discipline epidemiologiche, statistiche, informatiche e della ricerca  
B4 =Discipline delle metodologie relazionali, educative, formative ed etiche  

    B5=Scienze Biologiche medico chirurgiche 

 B6=Stage area scienze infermieristiche 

C = affini o integrative  

D = a scelta dello studente  

E = lingua straniera Inglese 

E = prova finale Attività formative relative alla preparazione della prova finale 

F Attività formative non ricomprese nelle lettere precedenti, volte ad acquisire ulteriori 
conoscenze linguistiche, abilità informatiche e telematiche, relazionali, o comunque utili per 
l'inserimento nel mondo del lavoro, tirocini formativi e di orientamento professionale. 
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SEGUE: STRUTTURA DEL CDS E LEGENDA 

SSD Settore Scientifico Disciplinare 

TAF Tipologia Attività Formativa 

CFU Numero di Crediti Formativi Universitari attribuiti all'insegnamento 

ORE Numero di ore previste per l'insegnamento 

SEM Semestre di erogazione dell'insegnamento. I: primo, II: secondo, I-II: annuale 

Tipologia corso CS: corso singolo, CI: corso integrato (formato da più moduli) 

Tipo insegnamento OBB: obbligatorio, OPZ: opzionale 

Mutuazioni Insegnamento erogato in altro corso di studio 

 


